
  

＊事故の発生状況 H25年 2月 20日現在 

     

＊事故の発生状況 H25年 11月末現在＊ 

今年も無事故、無災害を目指して安全就業に取り組んで 

きましたが、残念なことに傷害、賠償事故が発生しました。 

事故の内容から、決められたルールを守っていたら防      

げた事故、加齢による諸機能の低下の認識不足が考えられ

ます。自らの体力を把握して、事故を起こさない“安全就

業（＝基本行動励行）”を心がけましょう！ 

 

 

（傷害事故 4件発生） 

 ①9月に草刈作業中、グレーチングにつまずき、バランスを崩し水路に転落した。 

 ②同じく 9月に草刈後の草寄せ中、擁壁の角に気付かず足を踏み外し転倒した。 

 ③11月に剪定作業終了後、作業機械（トリマー）を置く時に左手が刃に触れて 

負傷した。 

 ④同じく 11月に製品の修理完了後、作業機械（サンダー）を置こうとしたら、製品が倒れ右足

に当たり負傷した。 

（賠償事故２件発生） 

 ①9月に草刈作業中、駐車場に止めてあった車に小石が飛び、後部窓ガラスを破損した。 

 ②10月にも草刈作業中、敷設されている警備用ケーブル線を切断した。 

  11月末までに多くの事故が発生しましたが、本人の不注意による事故を指摘し、会員同士の

声掛け・危険行動を注意し合うよう喚起しました。 

   

 

10月に剪定安全パトロールを４地区で実施しました。剪定作業は 

足場の悪い所が多く、脚立に乗っての作業から多くの事故が発生し 

ています。そのような観点からパトロールを行いました。 

    ※今回のパトロール内容  

①朝礼で作業及び安全ポイントの指示 

②作業前に、脚立、保護具、道具等の点検 

③足場の確保、確認 

上記のことが、4地区とも良く守られていました。 

   

 

   9月 18日（水）午後 1時から県シ連主催の安全・適正就業パトロールが市内で実施されまし

た。屋外作業は住鉱潤滑剤株式会社三重工場での草刈作業、屋内作業は阿下喜温泉施設の管理

業務の 2ヶ所で実施されました。実施後に意見交換が行われましたが、2 ヶ所とも安全作業が

確認され、就業も適正になされていますとの講評をいただきました。 
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★ 11月末までの事故発生状況 

★ 剪定作業安全パトロール実施 

★ 県シ連主催 安全・適正就業パトロール“市内で実施” 


