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新春のごあいさつ新春のごあいさつ

シルバー人材センターは シルバー人材センターは シルバー人材センターは シルバー人材センターは 
　定年等のため現役を引退した方が、雇用関係でない何らかの就業を通じて、自己の労働能力を 

活用し、自らの生きがいの充実や社会参加を希望する健康で元気な高年齢者に対して臨時的、短 

期的な仕事を提供することを目的とした団体です。 

新春のごあいさつ新春のごあいさつ

謹賀新年

理事長　森田 勝利

役
　
員

副 理 事 長　林　　迪男

安全委員長　片岡　一起

　　理　事　井後　一夫

　　　　　飯田日出男

　　　　　　瀬古　則男 

理　事　二井　　生

　　　　日紫喜　正 

　　　　出口　信明

　　　　水谷　保生

　　　　近藤　正光 

理　事　岡本　澄男

監　事　東松　幸弘

　　　　安藤　清正

　　　　　（順不同）

　新春を迎え　謹んでご挨拶を申し上げます。 

　市民の皆様、会員の皆様、健やかに新春をお迎えの 

こととお慶び申し上げます。 

　平素は当シルバー人材センターの運営に対しまして 

行政機関や住民の皆様及び市内各事業所のご協力、ご 

支援を賜り誠にありがとうございます。 

　21世紀に入り私達シルバー人材センターを取り巻く 

環境は、国際情勢の変化と共に経済激動期を迎え、日 

本経済も様変わりをし、急激に進む少子高齢化や不安 

定な経済、雇用情勢の厳しさが増し、先行きまだまだ 

このような状態が続き国の財政再建による補助金が削 

減され規制緩和等により競争の激化が予測されます。 

　さらに戦後ベビーブームの団塊の世代の方々が60歳 

を迎え、シルバー世代が急激に増加することが見込ま 

れます。 

　このように、今後ますます重要とされますシルバー 

人材センター事業の更なる充実拡大を図り新たな将来 

に向けての方針として第一次新中期事業計画を策定し 

会員役職員が新たなる目標の実現に向けて一体となり、 

大いなるシルバーパワーを発揮して、地域社会の期待 

に役立つ喜び、地域に貢献し、実現に向かって努力い 

たしますので、宜しくご支援の程、お願い申し上げま 

して、年頭のご挨拶とさせて頂きます。 
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本年もよろしくお願い申し上げます。

社団法人 いなべ市シルバー人材センター



本部だより 本部だより 

安全委員会 安全委員会 
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安全委員会 安全委員会 
☎88-1500

　いなべ市シルバー人材センターの安全就業についてはシル 
バー会員はもとより、日頃より市民の皆様方にはご理解とご 
協力を頂き誠に有難うございます。 
　安全委員会は4支部より2名ずつ選任、組織しそれぞれの立 
場で安全就業について活動しております。また会員の方も作 
業内容により、剪定班、草刈班、企業班、学校給食運搬班、 
障子襖班等グループ化し夫々の安全作業について討議、実行 
しているところです。 
　然しながら全国のシルバー人材センターでは毎年就業中ま 
たは就業途上に重大事故が発生しており、我がシルバーとし 
ても、自分のこととして受け止めなければなりません。 
　シルバー会員は60歳以上が対象ですが、上限は決まってお 
らず、すこぶる健康で働く意欲旺盛な方なら会員になれます 
が、年齢差、個人差もまちまちで個人の申告により技能体力 
等に適した作業をお願いしています。就業地における作業条 
件や作業環境はいろいろあり幾分スローな面があっても先を 
急がず充分注意しながら就業してもらっています。 
　そこでその確認の為安全委員による定期的にパトロールを 
行い安全確保について注意喚起相談など行い、気持ち良く作 
業を進めて頂きたいと思います。 
　会員の更なる努力と健康を切に願ってやみません。（片岡） 

本部だより 本部だより 
☎82-1800

　全国でシルバー会員が就業途上で発生した重篤 

事故（死亡又は180日以上の入院）は平成15年度で 

21件、県内でも 2人の方が亡くなられています。 

いなべ市シルバー人材センターでは、会員の交通 

事故ゼロをめざして体験型交通安全講習会を開催 

しました。当日は快晴に恵まれ85名の会員が参加 

し（北勢支部16名、員弁支部12名、大安支部37名、 

藤原支部20名）森田理事長、員弁警察署辻川交通 

課長から挨拶の後、川越自動車学校の指導委員か 

ら［運転前の点検・ABS（アンチロックブレーキ） 

の確認・危険回避の体験乗車］等の指導があり、 

ABSの確認や危険回避の難しさを体験を通して学 

びました。講習を機会に交通安全の必要性を再認 

識して無事故の年にしましょう。（川瀬） 

安全委員 

本部職員 

大安支部　寺元　　勇 
　　　　　岩花　武夫 

藤原支部　近藤　　稔 
　　　　　中村　卓雄 

 

庶務・会計 

藤川　裕子

委員長 

片岡　一起 

事 務 局　川瀬　典男 
北勢支部　清水　秀夫 
　　　　　川瀬　善吾 

員弁支部　伊藤　俊夫 
　　　　　渡部　正憲 

事務局長 

川瀬　典男



シルバーパワー　　人の輪・社会の輪 シルバーパワー　　人の輪・社会の輪 
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平成16年度 
シルバーの日 
行事風景 

平成16年度 
シルバーの日 
行事風景 

シルバーパワー　　人の輪・社会の輪 シルバーパワー　
北 勢
支 部
北 勢
支 部
☎72-7701

員 弁
支 部
員 弁
支 部
☎74-6000

　10月 1 日～30日の 1ケ月間シルバー人材センター事業普及月間として、全国のシルバーがそれ 

ぞれＰＲ活動を展開しているところであります。いなべ市シルバーも各支部それぞれ、この趣旨 

に沿って活動を行いました。 

　北勢支部は、11月14日の「ほくせいわくわくフェスティバル」にあわせて、当日会員によりパ 

ンフレットやティッシュペーパーの配布を行い、ＰＲ活動を実施しました。当日は天候にも恵ま 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　れ、大勢の来場者の中で市当局のご理解により、祭りの 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　会場の一画で啓発活動が出来ました。 

　久しぶりの秋晴れに恵まれ、朝からたくさんの会員の協力により、員弁支部第 2回のシルバー 

の日として、コスモス作業所の周囲の草刈り、大きな栗の木の伐採、大相撲いなべ場所開催にあ 

たっての、員弁体育館周囲の草刈り、草取りの奉仕活動を行いました。 

　会員たちが仲良く仕事が出来、汗をながしながら楽しい半日を過ごす事が出来、又来年我が町 

の環境整備に貢献しましょうと約束してお別れしました。（安藤） 

　春風に吹かれての快適な畦草刈りから、酷暑に身の丈 

ほどの草との格闘など様々ですが、草刈り後の爽快感は 

格別です。　　　　　　　　　　　　　　　　（出口） 

 

メンバーの 

林　克己

安藤早智子 梅山真由美



シルバーパワー　人の　人の輪・社会の輪 シルバーパワー　人の　人の輪・社会の輪 
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シルバーパワー　人の　人の輪・社会の輪 　人の輪・社会の輪 　社会的意義を高め、会員相互の交流の輪を 

広めるため社会奉仕活動、会員の輪を広げる 

運動、広報活動を実施しています。 

大 安
支 部
大 安
支 部
☎88-1500

藤 原
支 部
藤 原
支 部
☎46-8270

　大安支部は昨年に続いて 4小学校の校庭の奉仕作業を行いまいした。当日は天候に恵まれ、草 

取り、草刈、剪定、側溝の掃除等、会員が準備した道具で 2時間程作業に取り組みました。笠間 

小学校23名、石榑小学校25名、三里小学校17名、丹生川小学校 9名の他職員も合わせて80名近い 

多くの参加者でした。校長、教頭先生から感謝とお礼の言葉を頂き心地よい汗を流し作業は無事 

終了しました。

　11月6日㈯・7日㈰、いなべ市藤原町福祉まつ 

りに、シルバー人材センターに相応しく、潜在 

需要も見込まれる「家屋の小修理」、「家事手 

伝い」をテーマにして、資料の展示と応接コー 

ナーを設けました。その結果は右記のとおりで 

す。 

 

村上みゆき

受　注➡6件 

引合い➡3件 

庇の解体、小屋のトタン張替え…1件 

家屋の掃除と不用品処分…………1件 

庇の修復……………………………2件 

襖・障子の張替え…………………2件 

壁の塗り替え………………………1件 

側溝の流入土砂回収………………1件 

池の漏水修理………………………1件 

以上の成果があり、関係者一同、反響の大きさに驚 

き、改めて取り組みの強化を申し合わせました。 



あとがき

編集担当　川瀬

　創刊にあたり会報の名前を募集しました。多くの方 

に応募して頂き、選考の結果「輝くシルバーいなべ」 
に決まりました。 

　会報をとおしてシルバーの内容や情報を市民や会員 

の方に伝えたいと思います。 

　応募頂きました方には粗品を進呈させて頂きました。 

 

事務局よりのお知らせ 
行事予定 
　1月19日　安全就業推進大会　会員対象 
　2月　　　パソコン講習会　　会員・一般対象 
　3月　　　介護、救急講習会　会員・一般対象 
　3月26日　第 2回通常総会　　会員対象 
シルバー人材センターの事務所 
　土曜、日曜、祝日及び12月29日～ 1月 3日ま 
　では休みます。 
事務所の執務時間 
　午前8時30分から午後5時15分まで 

ま
だ
ま
だ 
　こ
れ
か
ら
！ 

キャリア 

生かします！ 

健康で働く意欲のある会員募集中です 

技　能 
植木の剪定 
障子・襖・網戸の張り替え 
大工仕事・ペンキ塗りなど 

事　務 
一般事務　経理事務 
受付事務　あて名書き 
毛筆賞状書きなど 

サービス 
折衝　外交　パンフレット配布 
福祉家事援助サービス 
車両誘導など 

管　理 
駐車場管理　駐車場整理 
宿日直　守衛　施設管理など 

軽作業 

除草　草刈り　公園清掃 
家庭内雑務　倉庫内雑務 
包装など 


